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             Ознакомление детей дошкольного возраста с профессиями взрослых – одна из 

важных задач их социализации. Представление о профессиях позволяет детям глубже 

проникнуть с мир взрослых, который так привлекает маленьких детей, оно формирует 

интерес к труду, зарождает мечту о собственном будущем, позволяет гордиться 

результатами труда своих близких и людей вообще. Несколько лет назад ознакомление 

с профессиями было достаточно примитивным и однообразным, что заставило 

заняться поиском наиболее эффективных, интересных детям методов и приемов по 

ознакомлению с профессиями. 

 По теме приобщения детей к профессиональной деятельности человека и 

ценностям труда в нашем ДОУ проводится соответствующая работа, и создаются 

следующие условия:  

1. В работе с детьми по теме профессиональной деятельности мы 

руководствуемся методическим пособием Е.А. Альябевой «Поиграем в профессии», 

которая позволяет строить работу в системе и разнообразить ее, в пособии 

представлен многообразный дидактический и познавательный материал о профессиях 

разных сфер, в нем имеются разработки занятий, различные игры, беседы, 

наблюдения, подборки х/л по теме и т.д. 

2. В календарно - тематический план нашего ДОУ включены  темы недель, в ходе 

реализации которых мы знакомим воспитанников с миром профессий взрослых: «Что 

такое детский сад?» (профессии людей, работающих в детском саду), «Все работы 

хороши» (посвященные Дням различных профессий: учитель, врач, почтальон, повар и 

др.), «Безопасность» (профессии людей, которые помогают людям: пожарные, 

полицейские, медик, спасатели и др.), «Защитники Отечества» (военные профессии), 

«Космос» (профессии, связанные с авиацией и полетами  в космос), «Исследователи» 

(научные профессии), в период которых мы также уделяем внимание знакомству детей 

с профессиями, в них входят такие методы и приемы работы с детьми как беседы, 

чтение х/л, рассматривание иллюстраций, ИЗО деятельность, дефиле спец. Одежды 

разных профессий, инсценировки «Мы в профессии играем», и др. В новом учебном 

году запланировали конкурс чтецов, посвященный профессиям. 

3. У педагога, работающего с детьми старшего дошкольного возраста, разработан 

план работы с социумом на учебный год, в который входят близлежащие к детскому 

саду объекты  культуры (СДК п. Кордон), образования (МБОУ «Кордонская ООШ»), 

здравоохранения (ФАП п. Кордон), объекты социального обслуживания 



(продовольственные магазины, пекарня), фабрика народной игрушки, пилорама ИП 

Найданова И.А., Косинское лесничество, пункт закупки дикоросов. План включает 

разнообразные формы работы с детьми: экскурсии, встречи с людьми разных 

профессий (для этого привлекаем как родителей, так и представителей профессий 

социальных объектов),  наблюдение за трудом взрослых, акции, викторины, беседы и 

др.   

4. В группах оформлены уголки сюжетно – ролевых игр (имеются постоянные и 

те, которые по мере необходимости, вносятся в группы): «Больница», 

«Парикмахерская», «Почта», «Автозаправочная станция», «Полиция», «Пожарная 

часть», «Магазин», все уголки по мере необходимости пополняются и обновляются 

соответствующей атрибутикой, материалами и оборудованием. Разработана картотека 

сюжетно - ролевых игр группы. Атрибутика и оборудование для уголков сюжетно – 

ролевых игр приобретается по мере возможности, кроме этого оказывают помощь и 

родители: шьют одежду, изготавливают атрибутику, рассказывают о своих 

профессиях. 

5. В группах имеются настольно – печатные игры, демонстрационный материал, 

подборка детской литературы для углубленной работы по приобщению детей к 

профессиям. 

 Вся работа наших педагогов по приобщению детей к профессиональной 

деятельности человека носит не только ознакомительный характер, но и содержит 

воспитательные моменты, непременно с детьми обсуждаются ценность и важность 

всех профессий для окружающих, воспитывается уважение к людям разных 

профессий.  

 

Приложение  

Встречи с представителями разных профессий 

                         

               Медицинский работник                                                        Пожарный 

 



                          

           Полицейский                                        Предприниматель по закупке дикоросов 

 

     

                       Судебный секретарь                                                    Продавец 

 

 

В поселковом СДК 

 


